Terminaram no passado dia 8 de Janeiro de
2009, os trabalhos da Comissdo Técnica
para a emissdo de um RCM para os
Tripulantes de Ambulancia das Associagoes
Humanitarias de Bombeiros dos Acores.

Este processo, nasceu da apresentacao pelo
STAL perante os competentes 6rgaos do Governo
Regional dos Acores, de uma proposta de
Regulamento de Condigdes Minimas para os
Trabalhadores das Associacdes Humanitarias de
Bombeiros dos Agores, como ¢ alias reconhecido
no Relatério Final da Comissao Técnica. Seguira
agora para o Governo Regional no sentido de dar
seguimento a elaboragdo e apresentagcdo do
processo a Assembleia Regional para emissao do
RCM.

O STAL considera que este documento, nao
cumprindo o objectivo inicial e n&o dando
resposta a todas as questdes levantadas pelos
trabalhadores, representa um claro passo em
frente que deve ser valorizado, nomeadamente
em matéria salarial e em relagao as questdes da
formacdo e certificagdo profissional destes
trabalhadores.

Nao podemos contudo, deixar de lamentar a
indisponibilidade da Comissdo Técnica e do
Governo Regional para acolher a proposta do
STAL de um RCM cujo ambito de aplicagao seria a
totalidade do universo dos trabalhadores das
Associag¢des Humanitarias de Bombeiros.

Tanto mais que todas as comunicagdes
efectuadas com os representantes da CGTP-IN
na Comissao tinham como assunto “Regulamento
de Condi¢cdes Minimas para os Trabalhadores
das Associagcdes Humanitarias de Bombeiros dos
Acores”.

Sendo certo que aos trabalhadores que exergam
fungbes administrativas nas Associagdes
Humanitarias de bombeiros se aplica o RCM para
os Trabalhadores Administrativos da Regiéo
Autonoma dos Acores, o STAL continua a
defender que seria desejavel a aplicagdo de um
regime laboral, unico e unificado, para todos os
trabalhadores destas entidades.

Consideramos que este
projecto ainda mantém
alguma da confusao
vigente entre o
voluntariado e o
profissionalismo nestas
entidades, abordando
situagdes decorrentes
das relagdes de
voluntariado que, na
opinido do STAL, nao
cabem num documento
desta natureza.

Matérias como o ambito de aplicagcdo do RCM e o
poder disciplinar continuam a encontrar-se
eivadas de mengbes ao voluntariado, cuja
compatibilidade com uma relagdo emergente de
contrato individual de trabalho, se nos afigura
errada e dificil de atingir, sem ferir principios
constitucionalmente consagrados.

O STAL continuara a exigir do Governo e do
Sector Associativo (Associagdes Humanitarias de
Bombeiros) da Regido, a implementagao de
horarios e condicbes de trabalho condignos,
numa perspectiva de uma melhor prestagcao de
um servigco essencial ao bem-estar das
populacdes.

O projecto de RCM agora enviado para o Governo
Regional, para continuagdo do processo de
emissdo do RCM, esta disponivel em todas as
Direccdes Regionais do STAL para a sua consulta
pelos trabalhadores.
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