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Derrota do Governo é vitéria dos trabalhadores
27-Set-2013

TC RECHAAA NOVO ATAQUE A€ CONSTITUIATAfOO

Tribunal Constitucional declarou ilegais VAirias alteraA§Apes ao CA3digo do
Trabalho introduzidas na sequA@ncia do chamado A«compromisso para a
competitividade e o empregoA», que foi assinado em Janeiro de 2012 pelo
Governo, confederaA8Apes patronais e UGT.

No seu acA3rdA£o (602/2013,

de 20 de Setembro), os juA-zes do Tribunal Constitucional (TC) deram

razA£0 aos sindicatos filiados na CGTP-IN, que desde o inA-cio denunciaram
um conjunto de violaA§Aues A Lei Fundamental do PaA-s, designadamente em
matACria de despedimentos e de contrataA§A£o colectiva.

Em concreto, Governo e patronado, acolitados pela UGT, pretendiam revogar normas consagradas gm~convenA§Ayes
liviemente negociadas entre empregadores e representantes dos trabalhadores, tais como a majoraA8A£o dos perA-odos
de fACrias e os descansos compensatAs3rios.

O TC veio reafirmar que o direito A contrataA§A£0 colectiva estAj A«sob reserva de leiA», isto A®, o Governo nA£o pode
ingerir-se em matACrias negociadas entre as partes.

Deste modo, os trabalhadores cujos contratos colectivos de trabalho (sector privado) regulem estas matA©rias tA2m direito
a gozar mais trA2s dias de fA©rias no ano em curso, bem como a serem ressarcidos dos valores correspondentes aos
descansos compensatA3rios nNA£o gozados, desde a entrada em vigor da lei, a 1 de Agosto de 2012.

No que toca aos despedimentos por extinA§A£o de posto de trabalho, o Tribunal Constitucional veio repor a
obrigatoriedade de o empregador observar a antiguidade como critA©rio de selecASA£o0 para o despedimento.

No caso de despedimento por inadaptaA§A£o0, o Tribunal veio tambA©m restabelecer a regra que impApe ao empregador
oferecer ao trabalhador um outro posto de trabalho compatA-vel com a categoria profissional.

Assim, por forA§a do acA’rdA£o do TC, as empresas sA£o obrigadas a readmitir os trabalhadores despedidos A revelia do
critACrio de antiguidade, bem como aqueles a quem nA£o foi proporcionado outro posto de trabalho disponA-vel e
adequado A sua qualificaA8A£o.

Recorde-se que o Tribunal Constitucional se pronunciou sobre estas matA©rias em resposta ao pedido de fiscalizaASA£0
de inconstitucionalidade sucessiva, apresentado por deputados do Partido Comunista PortuguA?2s, Bloco de Esquerda e
Verdes.

Um Governo fora-da-lei

Exigindo a imediata readmissA£o destes trabalhadores e o pagamento das remuneraAgAues perdidas, a CGTP-IN
sublinha, em comunicado, que o actual Governo PSD/CDS-PP A® jAj um A«recordistaA» de violaA8Apes A ConstituiASA£0 de
RepA®°blica: A«A%o. claramente um Governo fora da lei, gue nA£o pode continuar A frente dos destinos do PaA-s.A»
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A Intersindical Nacional acusa tambA©m o Presidente da RepAcblica de ser A«co-responsAijvel pelos prejuA-zosA» causados

aos trabalhadores, ao ter promulgado normas inconstitucionais, ignorando A«os alertas apresentados formalmente pela
CGTP-INA».

A Central Sindical lembra as responsabilidades das confederaA§,§pes patronais e da UGT neste compromisso ilegal, com
o qual a CGTP-IN sempre se recusou a pactuar, entre outras razApes, pelas inconstitucionalidades que continha.

A STAL congratula-se com as posiA§Aues~consequentes da CGTP-IN em defesa dos trabalhadores portugueses e reforAga
o apelo A participaASA£0 massiva nas prA3ximas jornadas nacionais de luta, nomeadamente em 5 de Outubro, contra o
roubo dos feriados e, em 19 de Outubro, nas marchas que se realizam em Lisboa, no Porto e nas RegiApes AutA3nomas.

Ver parecer do Gabinete TA©cnico - AcA3rdA£o do TC n.A° 603/2013
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