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47 euros para cada trabalhador
05-Set-2012

PROPOSTA REIVINDICATIVA PARA 2013

A Cimeira da Frente Comum de Sindicatos da AdministraA§A£o PAcblica aprovou, em 4 de Setembro, a Proposta
Reivindicativa Comum para 2013 (PRC/2013), atravA©s da qual exige, entre outras matA®©rias, uma actualizaA§A£o mA-nima
de 47 euros para cada trabalhador, a devoluASA£o dos valores roubados nos salAjrios, subsA-dios e pensApes em 2011 e
2012, a reposiA8A£o dos direitos retirados aos trabalhadores da AdministraA§A£o PA%blica e a integraA§A£0 dos
trabalhadores precAjrios nos quadros de pessoal.

SalAjrios

A PRC/2013 exige a devoluA§A£o dos valores roubados nos salAjrios, subsA-dios e pensApes em 2011 e 2012, uma
actualizaA8A£o dos salAjrios e pensApes de 47 euros para cada trabalhador que permita compensar os brutais aumentos
das despesas que as famA-lias tA2m sofrido desde o inA-cio do ano, a actualizaA§A£o do subsA-dio de refeiA§A£o para 6,50
euros, a fixaA§8A£o0 da pensA£o de sobrevivA2ncia em 65 por cento da pensA£0 do cA njuge falecido e a actualizaASA£o das
restantes prestaA8Apes pecuniAjrias na percentagem do valor da inflaA8A£o.

Emprego

A aplicaA8A£0 do vA-nculo pA°blico de nomeaA8A£o a todos os trabalhadores, a resoluASA£o imediata das situaA8Apes de
precariedade e integraASA£0 nos quadros de pessoal dos trabalhadores que exercem funA8Apes de carAjcter permanente,
a reintroduA8A£o dos quadros de pessoal em substituiASA£o dos mapas e a realizaA§A£o de procedimentos concursais
para garantir o desenvolvimento nas carreiras constituem as principais reivindicaA§Aues da Frente Comum.

HorAjrios

Em 2012 os trabalhadores da AdministraASA£0 PA°blica exigem a consagraASA£o legal para todos dos regimes de
horAjrios de trabalho previstos no Decreto-Lei n.A° 259/98, a reposiA§A£o do horAjrio de trabalho nocturno entre as 20.00 e
as 7.00 horas do dia seguinte, o respeito pelos conteA°dos funcionais e pelas especificidade de horAjrio de trabalho daA-
decorrentes e a recusa da gestA£o flexA-vel, semanal, mensal ou anual do horAjrio de trabalho, designadamente atravA©s
da adaptabilidade ou do banco de horas.

ADSE

ConsolidaA§A£0 da ADSE como sistema de saA°de autA*nomo para todos os trabalhadores da AdministraA§A£o PA°blica,
independentemente do vA-nculo contratual, bem como o reforA8o e melhoria dos serviA§os prestados aos beneficiAjrios,
incidA2ncia dos descontos sobre 12 meses e nA£o sobre 14.

Outras matA®©rias
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Na PRC/2013 a Frente Comum reivindica ainda a revisA£o do SIADAP e eliminaA§A£o do sistema de quotas, a contagem
integral do tempo de serviA8o retirado aos trabalhadores para efeitos de progressA£o e de reposicionamento salarial, a
regulamentaA8A£o e aplicaA8A£o de todos os suplementos remuneratAdrios, designadamente o suplemento de
insalubridade, penosidade e risco.
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